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Universitatea Tehnici din Cluj Napoca organizeazi, in baza Ordinului nr. 3020/2024 sia
Metodologiei de desfisurare a concursului pentru functia de Director al Consiliului pentru
Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) de la IOSUD Universitatea Tehnica din Cluj-
Napoca, aprobati prin Hotiirirea Senatului universitar nr. 1836 din 18 iulie 2024, concurs
pentru ocuparea postului de Director al Coasiliului pentru Studii Universitare de Doctorat
(CSUD).

A. Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, si
cerinele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare:

a) are cetdfenia roméana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sintate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
certificatului medical eliberat de citre medicul specialist de medicina muncii;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infracfiuni contra securitifii
nationale, contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justifiei, infractiuni sivérsite cu intenfie care ar
face o persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desféisura activitatea de care s-
a folosit pentru savarsirea infractiunii sau faja de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h)

B. Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs sunt:

La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD se pot prezenta numai persoane care au
dreptul de a conduce doctorate §i care indeplinesc standardele minimale si obligatorii pentru
acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a II1-a, a anunjului privind scoaterea la concurs a postului.
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C. Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

1.

Data limitd de depunere a documentelor in vederea inscrierii la concurs: 30.09.2024, ora
12.00 la Registratura Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, str, Memorandumului nr. 28.

2. Probele de concurs:

I. Analiza dosarclor candidatilor i acordarea punctajelor, in conformitate cu
metodologia de concurs, pentru fiecare dintre urmitoarele clemente:
a) Rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiintifica;
b) Rezultate obtinute in activitatea de conducere de doctorat;
¢) Rezultate obfinute in activitatea de management;
d) Recunoasterea in comunitatea academici;
e) Resurse financiare atrase pentru cercetarea stiintifici sau dezvoltarea scolilor
doctorale;

Analiza dosarelor candidatilor in vederea acordirii punctajelor va avea loc la sediul
Rectoratului UTCN, Str. Memorandumului nr.28, in data de 07.10.2024, ora 9.00;

II. Interviu pe baza programului managerial depus de candidati, 07.10.2024, ora
11.00.

Modalitatea concreta de desfasurare a concursului se va afisa cu o saptimani inainte de
data programatd a concursului i se va publica pe site-ul http://www.utcluj.ro/,

Data limité de depunere a contestatiilor pentru cele doud probe de concurs: 09.10.2024,
ora 15.00,

D. Dosarul de concurs va con{ine urmitoarele documente:

a)

b)

g)

h)

i)

Declaratie privind depunerea candidaturii, redactatd conform modelului (dnexa I din

Metodologia de concurs);

Copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-

un scop echivalent cartii de identitate;

Copii ale documentelor care atesta schimbarea numelui in cazul in care aceasta a avut loc;

Copie dupa diploma de doctor;

Copie dupa ordinul Ministrului de resort care sa ateste dreptul de a conduce doctorate sau,

dupd caz, copie dupa atestatul de abilitare sau dupa atestatul de recunoastere automata in

Romadnia a calitifii de conducitor de doctorat obtinute in statele membre ale Uniunii

Europene, ale Spatiului Economic European sau in Confederatia Elvefiana;

Curriculum vitae (in extenso) care si precizeze detalii privind activitatea de cercetare

stiintificd, didactica, colabordrile internationale si nationale, activitatea de conducere de

doctorat, experienta in management universitar, reprezentarea in comisii de interes
national/international, granturi si contracte de cercetare stiintificd, dezvoltare si inovare;

Lista de lucrari stiintifice structuratd dupa cum se descrie la Art. 9 din Metodologia de

concurs:

» lista completa de lucrari publicate in reviste cotate sau indexate WoS. Se vor evidentia in
listd un numar de maximum 10 lucrdri considerate de candidat a fi cele mai relevante
pentru realizirile profesionale proprii;

» brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

e carti si capitole in cari;

Program managerial pe care isi propune sa-1 indeplineasci, conceput pentru perioada

mandatului;

Fisa de indeplinire a standardelor minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de

abilitare, pentru domeniul in care candidatul are dreptul de a conduce doctorate;

Declaratie pe propria raspundere a candidatului privind situatiile de incompatibilitate
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previzute de Legea Invitdmantului Superior nr. 199/2023;

Declaratie pe propria rispundere cu privire la faptul cd persoana nu se gaseste in situatia de
a fi condamnati penal definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu
a intervenit reabilitarea §i/sau nu a comis abateri disciplinare, de etici sau deontologie
universitara.

Documentele prevazute la literele a), f), g), h), i), j), k) si 1) vor fi semnate olograf de ciitre
candidat.

RECTOR,
Praf dv ina Vacila TOPA
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